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Vedecko/umelecko-pedagogická charakteristika osoby 
Dátum poslednej aktualizácie:  16.10.2023 
 

I. Základné údaje 
I.1 Priezvisko, meno, tituly Čapošová, Eva, Ing., PhD. 
I.2 Rok narodenia 1966 
I.3 Názov a adresa 
pracoviska 

Inštitút manažmentu UCM v Trnave, Hajdóczyho 1, 917 01 Trnava 

1.4 Funkcia (pracovná 
pozícia) 

odborný asistent 

I.5 E-mailová adresa  eva.caposova@ucm.sk 
I.6 Hyperlink na záznam 
osoby v Registri 
zamestnancov vysokých 
škôl 

 
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/14402?mode=full 

I.7 Názov študijného 
odboru, v ktorom pôsobí 
na vysokej škole 

 
ekonómia a manažment 

I.8 ORCID iD 0000-0002-4372-1129 

II. Vysokoškolské vzdelanie a ďalší kvalifikačný rast 
 Názov vysokej školy alebo inštitúcie Rok  Odbor a program 
Vysokoškolské vzdelanie prvého 
stupňa 

Materiálovotechnologická fakulta so 
sídlom v Trnave Slovenskej 
technickej univerzity v Bratislave,  

2006 Inžinierstvo kvality 
produkcie / kvalita 
produkcie  

Vysokoškolské vzdelanie druhého 
stupňa 

Materiálovotechnologická fakulta so 
sídlom v Trnave Slovenskej 
technickej univerzity v Bratislave,  

2009 Inžinierstvo kvality 
produkcie / kvalita 
produkcie 

Vysokoškolské vzdelanie tretieho 
stupňa 

Fakulta sociálnych vied, Univerzita 
sv. Cyrila a Metoda v Trnave  

2016 Politické vedy / Verejná 
politika a verejná správa 

Titul docent    
Titul profesor    
Titul DrSc.    

III. Súčasné a predchádzajúce zamestnania 
Zamestnanie/funkcia Inštitúcia Časové vymedzenie  
odborný asistent Inštitút manažmentu  UCM 

v Trnave 
01.09.2022 – trvá 

odborný asistent  Fakulta sociálnych vied UCM v 
Trnave 

01.03.2012 – 31.08.2022 

 
riaditeľka UK UCM  

 
UCM v Trnave  

 
10/2005 – 02/2012 

IV. Rozvoj pedagogických, odborných, jazykových, digitálnych a iných zručností 
Popis aktivity/názov kurzu/iné Názov inštitúcie Rok 
Certifikát o absolvovaní workshopu 
– Rozvoj profesijných kompetencií 
vysokoškolského učiteľa II. 

UCM v Trnave 2023 

Certifikát o absolvovaní workshopu 
– Rozvoj profesijných kompetencií 
vysokoškolského učiteľa I.  

UCM v Trnave 2022 

Osvedčenie – „MS Project“  MTF   v Trnave 2007 
Osvedčenie - Systémy riadenia 
kvality – interný audit systému 
v zmysle ISO 9001:2008 a ISO 
19011:2002 

 

MTF v Trnave 2009 

Školenie modelu CAF v rámci 
projektu LA7271 –HCTA-
C1.3.1.1 „Metodika CAF 
a príprava samohodnotenia pre 
MŠ SR, vysoké školy 
a univerzity 

MŠ SR 2008 
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V. Prehľad aktivít v rámci pedagogického pôsobenia na vysokej škole 

 
V.1 Prehľad zabezpečovaných profilových študijných predmetov v aktuálnom akademickom roku podľa 
študijných programov 
Názov profilového predmetu Študijný program Stupeň Študijný odbor 
Manažment ľudských zdrojov  Manažment v turizme a hotelierstve I. ekonómia a manažment 
    

V.2. Prehľad o zodpovednosti za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality študijného programu alebo jeho 
časti na vysokej škole v aktuálnom akademickom roku 
Názov študijného programu/časti Stupeň Študijný odbor 
   

V.3. Prehľad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitačného konania a inauguračného konania 
v aktuálnom akademickom roku 
Názov odboru habilitačného konania a inauguračného konania Študijný odbor, ku ktorému je priradený 
  

V.4. Prehľad vedených záverečných prác 
 Bakalárske (prvý stupeň) Diplomové 

(druhý 
stupeň) 

Dizertačné (tretí stupeň) 

Počet aktuálne vedených prác 10 0 0 
Počet obhájených prác 85 106 0 

V.5. Prehľad zabezpečovaných ostatných študijných predmetov podľa študijných programov v aktuálnom 
akademickom roku 
Názov študijného predmetu Študijný program Stupeň Študijný odbor 
Základy manažmentu  kvality Manažment v turizme a 

hotelierstve 
I. ekonómia a manažment 

Logistika Manažment v turizme a 
hotelierstve 

I. ekonómia a manažment 

Bakalársky projekt Manažment v turizme a 
hotelierstve 

I. ekonómia a manažment 

Sociológia Manažment v turizme a 
hotelierstve 

I. ekonómia a manažment 

  I. ekonómia a manažment 

VI.1 Prehľad výstupov tvorivej činnosti a ohlasov na výstupy tvorivej činnosti  
 Celkovo Za posledných šesť rokov 
Počet výstupov tvorivej činnosti 30 18 
Počet výstupov tvorivej činnosti 
registrovaných v databázach Web 
of Science alebo Scopus 

3 3 

Počet ohlasov na výstupy tvorivej 
činnosti 

20 17 

Počet ohlasov registrovaných 
v databázach Web of Science alebo 
Scopus na výstupy tvorivej 
činnosti 

20 16 

Počet pozvaných prednášok na 
medzinárodnej/národnej úrovni 

0 0 

 
 

VI.2 Najvýznamnejšie výstupy tvorivej činnosti 
1. V2 Vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo zborníka – kapitola, 

príspevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, príspevok z podujatia 
Online reklama ako inovatívna forma propagácie cestovného ruchu = Online advertising as an innovative 
form of tourism promotion / Jaroslava Gburová, Eva Čapošová, 2023.  Manažérske inovácie v cestovnom 
ruchu : medzinárodný vedecký zborník : medzinárodný vedecký zborník / Daniela Matušíková, Tünde 

https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=143933&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=143933&pageId=resultform
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Dzurov Vargová (eds.). - 1. vyd. - Prešov : Prešovská univerzita v Prešove, 2023. - ISBN 978-80-555-3121-
2 (online), s. 131-139 [online]. 

2. V2 Vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo zborníka – kapitola, 
príspevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, príspevok z podujatia Vybrané 
možnosti vplyvu kvality na nákupné správanie spotrebiteľa v oblasti cestovného ruchu / Jaroslava 
Gburová, Eva Čapošová, 2023.  
In: Teoretické a praktické východiská relačného marketingu v dimenzii nákupného správania a preferencií 
spotrebiteľov v podmienkach elektronickej komercie : nekonferenčný vedecký zborník recenzovaných 
štúdií : nekonferenčný vedecký zborník recenzovaných štúdií / Richard Fedorko, Radovan Bačík, Štefan 
Kráľ (Eds.). - 1. vyd. - Prešov : Bookman, 2023. - ISBN 978-80-8165-513-5, s. 17-23. 
 
[Gburová Jaroslava (50%) - Čapošová Eva (50%)] 

3. P1 Pedagogický výstup publikačnej činnosti ako celok – učebnica pre vysoké školy, učebnica pre 
stredné školy, učebnica pre základné školy, skriptum, učebný text, pracovný zošit, didaktická 
príručka 
Základy manažmentu kvality  / Čapošová, Eva; recenzenti: Ladislav Mura, Nella Svetozarová. - 1. vyd. - 
Trnava : Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, 2023. - Kategória do roku 2021 ACB. - 154 s. - ISBN 
978-80-572-0370-4 
[Čapošová, Eva] 

4. AFD Publikované príspevky na domácich vedeckých konferenciách 
Leadership competence model in cultural institucions management [electronic] / Andrea Čajková, Eva 
Čapošová, 2021. 
In: Heritage 2021: The testimony of stone walls : Conference Proceedings from the International Scientific 
Conference : Conference Proceedings from the International Scientific Conference / Michal Lukáč, Václav 
Kupec (eds.). - 1. vyd. - Krakow : Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa Publicznego i Indywidualnego 
APEIRON, 2021. - ISBN 978-83-64035-77-7, s. 21-34 [CD-ROM]. 

5. AFC Publikované príspevky na zahraničných vedeckých konferenciách 
Assesment of unemployment in the regions of Slovakia [electronic] / Eva Čapošová, 2020. - Príspevok 
indexovaný vo WoS. 
In: RELIK 2020 : Reproduction of human capital - mutual links and connections : conference proceedings : 
Reproduction of human capital - mutual links and connections : conference proceedings / edited by: Jitka 
Langhamrová, Jana Vrabcová. - 1. vyd. - Praha : Prague University of Economics and Business, 2020. - 
ISBN 978-80-245-2394-1, s. 42-54 [online]. 

 
 

VI.3 Najvýznamnejšie výstupy tvorivej činnosti za ostatných šesť rokov 
1. V2 Vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo zborníka – kapitola, 

príspevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, príspevok z podujatia 
Human resource management in heritage institutions [print] / Eva Čapošová, 2021. 
In: Modern Strategy and Challenges of Management in Cultural Institutions / Václav Kupec, Eva Čapošová, 
Přemysl Písař ; Judit Csákné Filep, María Mazo Salmerón, Juliusz Piwowarski. - 1. vyd. - Krakov : Research 
and Publishing Institute for Security and Defence Studies University of Public and Individual Security 
“Apeiron”, 2021. - ISBN 978-83-64035-76-0, s. 38-65. 

2. ADM Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 
SCOPUS 
Institutional Changes and Qualification Requirements of a Company / Zbyněk Jeřábek, Eva Čapošová, 2016. 
- Príspevok indexovaný v Scopus a WoS pod č.: WOS:000393132100009. 
In: Polish Journal of Management Studies. - ISSN 2081-7452, Vol. 14, no. 2 (2016), pp. 93-103. 

3. ADM Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 
SCOPUS 
The management of quality costs analysis model / Tomáš Holota, Jozef Hrubec, Martin Kotus, Mária 
Holienčinová, Eva Čapošová, 2016. DOI 10.5937/sjm11-9347. 
In: Serbian Journal of Management. - ISSN 1452-4864, Vol. 11, Issue 1 (2016), pp. 119-128. 
 
[Holota Tomáš (20%) - Hrubec Jozef (20%) - Kotus Martin (20%) - Holienčinová Mária (20%) - Čapošová 
Eva (20%)] 

4. AFD Publikované príspevky na domácich vedeckých konferenciách 
Leadership competence model in cultural institucions management [electronic] / Andrea Čajková, Eva 
Čapošová, 2021. 
In: Heritage 2021: The testimony of stone walls : Conference Proceedings from the International Scientific 
Conference : Conference Proceedings from the International Scientific Conference / Michal Lukáč, Václav 

https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=145001&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=145001&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=145001&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=133398&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=133398&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=117981&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=134537&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=68882&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=52392&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=133398&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=133398&pageId=resultform
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Kupec (eds.). - 1. vyd. - Krakow : Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa Publicznego i Indywidualnego 
APEIRON, 2021. - ISBN 978-83-64035-77-7, s. 21-34 [CD-ROM]. 

5. AFC Publikované príspevky na zahraničných vedeckých konferenciách 
Assesment of unemployment in the regions of Slovakia [electronic] / Eva Čapošová, 2020. - Príspevok 
indexovaný vo WoS. 
In: RELIK 2020 : Reproduction of human capital - mutual links and connections : conference proceedings : 
Reproduction of human capital - mutual links and connections : conference proceedings / edited by: Jitka 
Langhamrová, Jana Vrabcová. - 1. vyd. - Praha : Prague University of Economics and Business, 2020. - 
ISBN 978-80-245-2394-1, s. 42-54 [online]. 

 
 

VI.4 Najvýznamnejšie ohlasy na výstupy tvorivej činnosti 
1. ADM Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS 
The management of quality costs analysis model / Tomáš Holota, Jozef Hrubec, Martin Kotus, Mária 
Holienčinová, Eva Čapošová, 2016. DOI 10.5937/sjm11-9347. 
In: Serbian Journal of Management. - ISSN 1452-4864, Vol. 11, Issue 1 (2016), pp. 119-128. 
 
2022  [01] Practical implications of cost of quality: a systematic literature review / Psomas, Evangelos 
[Autor, 33.333%] ; Dimitrantzou, Christina [Autor, 33.334%] ; Vouzas, Fotios [Autor, 33.333%]. – DOI 
10.1108/IJPPM-10-2020-0524. – WOS CC In: International Journal of Productivity and Performance 
Management [textový dokument (print)] . – Bingley (Veľká Británia) : Emerald Group Publishing. – ISSN 
1741-0401. – Roč. 71, č. 8 (2022), s. 3581-3605. WoS, Scopus 
 
2022  [01] Deep learning-assisted smart process planning, robotic wireless sensor networks, and geospatial 
big data management algorithms in the internet of manufacturing things / Lăzăroiu, George [Autor, 
16.667%] ; Andronie, Mihai [Autor, 16.667%] ; Iatagan, Mariana [Autor, 16.666%] ; Geamanu, Marinela 
[Autor, 16.667%] ; Ștefănescu, Roxana [Autor, 16.666%] ; Dijmărescu, Irina [Autor, 16.667%]. – DOI 
10.3390/ijgi11050277. – WOS CC ; SCO ; CCC In: ISPRS International journal of geo-information 
[elektronický dokument] . – Bazilej (Švajčiarsko) : Multidisciplinary Digital Publishing Institute. – ISSN 
(online) 2220-9964. – Roč. 11, č. 5 (2022), art. no. 277, s. [1-26] WoS, Scopus 
 
2022  [01] BRIS, P., CERMAKOVA, M., MOLNAR, V. Quality cost flows in manufacturing companies. 
In: Acta logistica [elektronický dokument] . – Košice (Slovensko) : 4S go. – ISSN (online) 1339-5629. – 
Roč. 9, č. 4 (2022), s. 449-456. WoS, Scopus 
 
2022  [02] ELVINA, et al. The influence of total quality management (TQM) on quality cost efficiency 
and managerial performance and the implications for company performance. In: Indonesian 
Interdisciplinary Journal of Sharia Economics. 2022, 5(2), pp. 459-480. ISSN 2621-606X. 
 
2022  [01] Cost Analysis of Water Quality Assessment Using Multi-Criteria Decision-Making Approach / 
Moosavian, Seyed Farhan [Autor] ; Borzuei, Daryoosh [Autor] ; Ahmadi, Abolfazl [Autor]. – DOI 
10.1007/s11269-022-03281-3. – SCO In: Water Resources Management. – ISSN 09204741. – ISSN 
(online) 15731650. – Roč. 36, č. 12 (2022), s. 4843-4862. Scopus, WoS 
 
2021  [02] SRITONG, Ch., et al. Study of casual factors in the use of MIS to design wooden furniture of 
small and medium industries in Thailand. In: Turkish Journal of Computer and Mathematics Education. 
2021, 12(8), s. 2784-2791. 
 
2021  [01] SAYMEH, A.A. The effect of selected management accounting tools on the financial 
performance of industrial companies (Jordan's case). In: Journal of Management Information and Decision 
Sciences. 2021, 24(4), pp. 1-18. Scopus 
 
2021  [02] TOMOV, M., VELKOSKA, C. Analysis and trends of the changes in the graphic interpretation 
of the quality costs models. In: MMA 2021. 2021, s. 115-118. 
 
2021  [02] FACIANE, M., FAN, S.K., DWYER, R.J. Returning to Solvency Through Quality 
Improvement. In: International Journal of Applied Management and Technology. 2021, 20(1), pp. 1-16. 
 
2021  [02] INGALDI, M. Wykorzystanie wskaznika CSI do oceny dzialalności przedsiebiorstwa 
uslugowego. In: Multidyscyplinarne aspekty zarzadzania produkcja i uslugami. Krakow: Wydawnictwo 
PK, 2021, s. 25. ISBN 978-83-66531-69-7. 

https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=117981&pageId=resultform
https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=52392&pageId=resultform
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2021  [01] DOBRÁNSKY, J., POLLÁK, M. Monitoring and Evaluation of the Production Process of 
Automotive Connectors. In: TEM Journal [textový dokument (print)] [elektronický dokument] : 
Technology, Education, Management, Informatics. – Novi Pazar (Srbsko) : Association for Information 
Communication Technology Education and Science. – ISSN 2217-8309. – ISSN (online) 2217-8333. – 
Roč. 10, č. 2 (2021), 900-907. WoS, Scopus 

2. ADM Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 
SCOPUS 
Institutional Changes and Qualification Requirements of a Company / Zbyněk Jeřábek, Eva Čapošová, 
2016. - Príspevok indexovaný v Scopus a WoS pod č.: WOS:000393132100009. 
In: Polish Journal of Management Studies. - ISSN 2081-7452, Vol. 14, no. 2 (2016), pp. 93-103 
 
2018  [1] MURA, L., VLACSEKOVÁ, D. Motivation of public employees: Case study of slovak teaching 
and professional staff. In Administratie si Management Public, 2018, vol. 2018, iss. 31, p. 68. ISSN 1583-
9583. Scopus 
 
2017  [1] MURA, L., KLJUCNIKOV, A., TVARONAVICIENE, M., ANDRONICEANU, A. 
Development Trends in Human Resource Management in Small and Medium Enterprises in the Visegrad 
Group. In Acta Polytechnica Hungarica. 2017, vol. 14, iss. 7, s. 108. ISSN 1785-8860. WOS 
 
2017  [1] VLACSEKOVA, Dominika - MURA, Ladislav. Effect of motivational tools on employee 
satisfaction in small and medium enterprises. In OECONOMIA COPERNICANA, 2017, vol. 8, issue 1, s. 
113. ISSN 2083-1277. WoS 

 
 
 

VI.5. Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za 
posledných šesť rokov 
1. VEGA 1/0720/19 č.13 Inovačné stratégie v regionálnej politike so zameraním na rozvoj kultúrnych inštitúcií 
2. OPVaV-2011/5.1/01-SORO - Budovanie a modernizácia informačno-komunikačných technológií na UCM 

v Trnave 
  
  

VII. Prehľad aktivít v organizovaní vysokoškolského vzdelávania a tvorivých činností  
Aktivita/funkcia Názov inštitúcie/grémia Časové vymedzenia pôsobenia 
prodekanka pre stratégiu a rozvoj  Fakulta sociálnych vied UCM v 

Trnave 
 

03/2012 – 04/2016 

   

VIII. Prehľad zahraničných mobilít a pôsobenia so zameraním na vzdelávanie a tvorivú činnosť v študijnom 
odbore 
Názov inštitúcie Sídlo inštitúcie Obdobie trvania pôsobenia/pobytu 

(uviesť dátum od kedy do kedy trval 
pobyt) 

Mobilitná schéma/ 
pracovný kontrakt/iné  

Vysoká škola 
PRIGO Havířov 

Vítězslava Nezvala 
801/1, 736 01 Havířov, 
ČR 

31.07.2023 – 04.08.2023 Erasmus+ 

 

Vítězslava Nezvala 
801/1, 736 01 
Havířov, ČR 

31.07.2023 – 04.08.2023 Erasmus+ 
 

Erasmus+ 

    

 
 

 
IX. Iné relevantné skutočnosti 
 
- participácia na sociologickom prieskume kontrolnej akcie projektu ESO (2017 – 2018), ktorú realizoval 

Najvyšší kontrolný úrad SR. 

https://ucm.dawinci.sk/?fn=*recview&uid=68882&pageId=resultform

