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Spatna vazba od absolventov
SP Manazment v turizme a hotelierstve
za AR 2023/2024

V ramci ziskavania spatnej vazby sme oslovili v§etkych tspeSnych absolventov
denného a externého bakalarskeho Studia, Studijného programu Manazment v
turizme a hotelierstve, na Institite manazmentu UCM v Trnave v akademickom
roku 2023/2024, pricom 30 % z nich poskytlo spatnt vazbu prostrednictvom
anonymného elektronického dotaznika. Vnutorny predpis univerzity stanovuje
minimalnu mieru Gc¢asti respondentov na tirovni 30 %, ktora bola dosiahnuta. Tym
sa zabezpecila reprezentativhost hodnotiaceho procesu a ziskanie podnetnych
informacii o kvalite vzdelavania od absolventov. Podla ziskanych Gidajov je mozné
formulovat tieto zavery:
- do ziskavania spatnejvazby sa zeny zapojili viac, predstavovali 68 % vSetkych
ucastnikov, zatial ¢o muZi tvorili 32 %,
- analyza acasti absolventov v dotaznikovom prieskume odhalila, Ze 77 %
tvorili Studenti denného stadia a 23 % Studenti externého studia.

Absolventi v ramci spatnej vazby hodnotili najméa nasledujtce oblasti:
e priebeh a kvalitu vzdelavania v $tudijnom programe Manazment v turizme a
hotelierstve,
e spokojnost so Studijnym programom ManaZment v turizme a hotelierstve,
e Uroven poskytovanej podpory pocas studia na UCM v Trnave.

Uskutocniovanie vzdelavania v Studijnom programe ManaZment v turizme a
hotelierstve:

@ Uplne sthlasim  ® Ciastoéne sthlasim Neviem zhodnotit @ Ciastocne nesihlasim @ Uplne nestihlasim
Pocet prednasok a cvicenifseminarov k jednotlivym ——

predmetom hodnotim pozitivne n

Nazov Studijného programu je v stlade s obsahom profilu 3P —

Formy a metody vzdelavania uplatfiovane v Studijnom programe !

hodnotim pozitivne

Pristup a komunikaciu ucitelov hodnotim pozitivne i ]

100% 0% 100%

Grafické ilustracie ukazuja, Ze vac¢Sina respondentov pozitivhe hodnoti pocet
prednasok, stlad nazvu $tudijného programu s obsahom a formy vzdelavania,
zatial Co pristup a komunikacia ucitelov maj vacsiu variabilitu v hodnoteniach, ¢o
naznacuje roznorodé skasenosti. Hlavnym priestorom na zlepSenie by mohla byt
intenzivnej$ia komunikacia ucitelov so §tudentami.
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Spokojnost so Studijnym programom Manazment v turizme a hotelierstve:

® Uplnesthlasim @ Ciastocne sthlasim Neviem zhodnotit @ Ciasto¢ne nesthlasim @ Uplne nesuhlasim
Moje ocakavania $tidia na IM UCM sa mi naplnili A e
Opatovne by som si vybral/a stidium na IM v mojom programe == 7
Odporucil by som Studijny program aj daliim osobam [ |
Vzdelavanie na IM UCM povazujem za kvalitné 1 |
Vedomosti a zrucnosti, ktoré som pocas Studia ziskal povazujem [ I [
za uzitocné '
100% 0% 100%

Vacsina respondentov pozitivne hodnoti kvalitu vzdelavania, jeho uzito¢nost a
naplnenie ocakavani v §tudijnom programe Manazment v turizme a hotelierstve.
Hoci niektori vyjadrili neistotu, vacsSina absolventov by program odporucila a
zvazovala by ho opat absolvovat. Respondenti tiez prejavili ochotu odporucit
program dal§im zaujemcom, ¢o naznacuje celkov spokojnost.

Podpora studia na UCM v Trnave:

@ Uplne sihlasim @ Ciastoéne sdhlasim Neviem zhodnotit @ Ciastoéne nestihlasim @ Uplne nesthlasim
IM UCM ma dostatocné priestorové vybavenie pre studium 1 I |
IM UCM ponuka dostatocné moznosti mobilit a stazi - (]
IM UCM ma k dispozicii dostatocne ubytovacie kapacity | iy
IM UCM ma k dispozicii vietku potrebnt studijnu literatdru | I |
Som spokojny/a s moznostami stravovania na UCM — |
Som spokejny/a s kultirnymi a spoloéenskymi moznostami na IM [ I
100% 0% 100%

Spatna vazba od absolventov Instititu manazmentu naznacuje, Ze vac¢sina z nich
povazuje vybavenie a priestory pre Studium za celkom primerané a pozitivhe
hodnoti aj moznosti mobilit a stazi. ZmieSané nazory sa vSak objavili pri
ubytovacich kapacitach a dostupnosti Studijnej literatGry, pricom niektori
absolventi tieto aspekty nevedeli postdit. MoZnosti stravovania a kultarneho
vyzitia st hodnotené réznorodo, ¢o naznacuje priestor na zlepSenie.
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Analyza spatnej vazby absolventov tieZ umoZznila identifikovat ich dalSie
smerovanie po ukonceni stadia. Takmer 55 % absolventov pokracuje v Studiu na
fakultach Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave alebo na inej vysokej $kole. Z
celkového pocCtu absolventov takmer 41 % zacalo pracovat a 4 % byvalych
Studentiek je na materskej dovolenke. Zo zamestnanych absolventov priblizne 60
% posobi v odbore zodpovedajacom ich Studijnému zameraniu, pricom vacSina z
nich ziskala zamestnanie do jedného az dvoch mesiacov od ukoncenia Stadia.

Absolventi Studijného programu Manazment v turizme a hotelierstve mali v ramci
otvorenej otazky moznost predlozit svoje navrhy na zlepSenie kvality bakalarskeho
Stadia. Analyza odpovedi poukazala na konStruktivne a opakujace sa navrhy, ktoré
su sustredené predovSetkym na zlepSenie kvality vyucby, praktickej pripravy
a obsahu Studijného planu programu. Medzi najCastejSie uvadzané odporucania
patrili:
e roz§irit program o magistersky stupen a praktické prepojenie s praxou,
e zaviest viac praktickych workshopov, exkurzii a projektov v Studijnom
programe,
e zlepSit komunikaciu ucitelov s dorazom na rychle a intenzivne reagovanie
na e-mailové podnety Studentov,
e modernizovat vyucbové priestory a zabezpecit kvalitné technické
vybavenie.

Predlozené navrhy predstavuji uzitocné podklady na =zlepSenie Studijného
programu Manazment v turizme a hotelierstve na Institite manazmentu UCM v
Trnave. Ich systematickd implementacia modze prispiet k posilneniu odborne;j
urovne programu, zvysSeniu jeho atraktivity pre Studentov a zabezpeceniu
adekvatnej pripravenosti absolventov na profesionalne uplatnenie sa na trhu
prace. Zaroven sa odportca pravidelné hodnotenie ucinnosti zrealizovanych
opatreni a ziskavanie spatnej vazby od Studentov a absolventov s cielom podporit
kontinualne zlepSovanie $tudijného programu.



