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Tézy Statnicovych otazok
pre Studijny program ManaZment v turizme a hotelierstve

1. Agregatny trh - agregatny dopyt, agregatna ponuka a stanovenie
makroekonomickej rovnovahy (definovat AD a AS, faktory pohybu po krivkach a
posunu kriviek, definovat makroekonomicki rovnovahu - stav na trhoch
statkov a sluzieb, vyrobnych faktorov - prace, pddy, peniazi a kapitalu, modely
MR).

2. Zakladné makroekonomické ukazovatele a meranie vykonnosti ekonomiky
(hruby domaci produkt - HDP, hruby narodny produkt; ¢isty domaci a narodny
produkt, narodny déchodok, Cisty ekonomicky blahobyt; index rozvoja ¢loveka,
pravy ekonomicky rozvoj, ciastkové porovnanie a komplexnejsie modely
porovnania ekonomik).

3. Hospodarska politika $tatu, nezamestnanost a inflacia (ciele a funkcie HP,
nastroje HP, Kaldorov model, nezamestnanost, jej druhy a meranie, formy, priciny
a dosledky nezamestnanosti, inflacia a jej meranie, druhy, pric¢iny a dosledky
inflacie).

4. Hlavné teorie spotreby, Gspor a investicii, ich vzajomné prepojenia a vyznam v
jednotlivych fazach ekonomického cyklu. Zakladné principy spotrebitel'ského
spravania a klucové faktory ovplyviiujice rozhodovanie spotrebitela.

5. Naklady a vynosy, Strukttra podla druhu ¢innosti (N a V na hospodarsku ¢innost,
finan¢nt ¢innost a mimoriadnu ¢innost, vysledok hospodarenia a jeho Specifikacia).

6. Financ¢na politika, finan¢né potreby a zdroje podniku, finan¢né trhy (ciele FP,
definovanie financnych potrieb a zdrojov financovania; financ¢né trhy a ich
Clenenie a $pecifikacia).

7. Finan¢né rozhodovanie a planovanie podniku, ekonomicka a finan¢na analyza
podniku a jej metody (pristupy k FR a planovaniu; financ¢né rozhodovanie o
kratkodobej alokacii kapitalu - obezné aktiva a obrat OA; finan¢né rozhodovanie
o dlhodobej alokacii kapitalu - stale aktiva, investicie; finan¢né planovanie
podniku - Struktira, obsah, met6dy tvorby finan¢ného planu).

8. Clenenie celkovych finanénych zdrojov a $truktara vlastnych finan¢nych
zdrojov podniku (FZ - podla vlastnika, prislusnosti k podniku a z hladiska casu;
ziskavanie vlastného kapitalu z externych zdrojov - v podnikoch jednotlivca,
osobnych spol., druzstvach a kapit. spol., ziskavanie vlastného kapitalu z
internych zdrojov - samofinancovanie - zisk, odpisy + ostatné interné zdroje,
odpisy - druhy a metody odpisovania).

+421 33 5565 631 www.ucm.sk
im@ucm.sk


mailto:im@ucm.sk
http://www.ucm.sk/

Pl Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
I I E Institdt manaZmentu
m ‘ ‘ ‘ | Namestie Jozefa Herdu 2
917 01 Trnava

9. Ziskavanie a Struktura cudzich finan¢nych zdrojov, osobitné formy financovania
a finan¢na podpora Statu (ziskavanie kapitalu z cudzich zdrojov - kratkodobé
uvery, dlhodobé a strednodobé tvery, osobitné formy financovania a formy
finan¢nej podpory Statu).

10. Dopyt na trhu a jeho elasticita (formovanie dopytu na trhu, cenova elasticita
dopytu a jeho vyuzitie, necenova elasticita dopytu, faktory ovplyviiujuce krivku
ponuky a posun krivky ponuky).

11. Tedria vyroby a naklady firmy (vyroba a vyrobna funkcia, zadkon klesajice;
hrani¢nej produktivity, nahradenie vyrobnych faktorov, Clenenie vyrobnych
nakladov a ¢asové hladisko).

12. Trh dokonalej a nedokonalej konkurencie, oligopolisticky trh (znaky a podmienky
dokonalej konkurencie, maximalizacia zisku v kratkodobom horizonte,
maximalizacia zisku z dlhodobého hladiska, hlavné faktory a pri¢iny nedokonale;
konkurencie, hlavné ¢rty ¢istého monopolu, ekonomické ddsledky monopolu,
monopolisticka konkurencia a jej ¢rty, znamky oligopolného trhu).

13. Podnikanie a pravne formy obchodnych spolocnosti, klasifikacia podnikov,
zivnostenské podnikanie a druhy zivnosti, osobitosti malych a strednych
podnikov a ich vyznam pre hospodarstvo, rodinné podnikanie, podpora malych
a strednych podnikov.

14. Manazment (objekt, subjekt manazmentu, druhy, pristupy, funkcie a Grovne
manazmentu).

15. Osobnost manazéra (profil, roly, aspekty a typy) a manazérske kompetencie
(definicia, Clenenie, zivotny cyklus a ich vyznam).

16. Spolo¢enska zodpovednost, piliere spolocenskej zodpovednosti, nastroje
etického riadenia v podnikoch, kritika spoloCenskej zodpovednosti,
greenwashing.

17. Marketing (definicia marketingu, dopyt, Zelanie, potreba, trh a druhy trhov,
segmentacia trhu, marketingovy mix).

18. Produkt, cena a distribtcia (vrstvy produktu, pristupy stanovenia cien, cenové
triky, distribu¢né kanaly, distribu¢na stratégia).

19. Marketingova komunikacia (komunikacny mix a jeho nastroje - reklama, PR,
podpora predaja, osobny predaj, priamy marketing).

20.Manazment ludskych zdrojov (charakteristika, llohy a obsah riadenia I'udskych
zdrojov v manazmente organizacii, funkcie manazmentu I'udskych zdrojov a ich
popis). Ziskavanie a vyber zamestnancov (definicia, postup, popis metod
ziskavania a vyberu zamestnancov).
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21. Rozmiestiovanie zamestnancov (prijimanie a adaptacia novych zamestnancov,
skoncenie pracovného pomeru). Vzdelavanie a riadenie kariéry zamestnancov.
Hodnotenie a odmenovanie zamestnancov.

22.Invencia a inovacia (charakteristika, klasifikacia, hybné sily inovacii; bariéry
pri tvorbe inovacii, osobitosti inovacii v turizme). Inovovanie (potreba
inovovania, zamer inovovania, zdroje inovovania, inova¢ny proces).

23.Klaster (klastrové iniciativy, organizacie; kli¢ové elementy klastrov, klastrova
politika, zalozenie klastra, prinosy klastra, metody vzniku klastra).

24. Manazment interkultarnych aspektov fuzii a akvizicii, zmeny kultary ako
dosledok fazii a akvizicii (Grovne kultary, modely firemnej kultary
medzinarodnej organizacie, tlohy manazmentu pri medzinarodnych spojeniach
podnikov, interkultarna kompetencia manazéra).

25. Klasifikacia turizmu: druhy a motivacia v turizme, domaci a zahrani¢ny turizmus,
masovy vs. udrzatelny turizmus.

26.Turizmus ako socioekonomicky systém. Vnuatorné prostredie sektora turizmu:
subjekt a objekt. VonkajSie prostredie sektora turizmu. Geograficky pristup
k turizmu: lokaliza¢né, realizacné a selektivne predpoklady pre rozvoj turizmu.

27. Vyvoj turizmu a historické etapy doma a vo svete: starovek, stredovek, novovek,
najnovsie obdobie (komunizmus, transformacia na trhovi ekonomiku).

28.Dopyt v turizme, spotrebitelské spravanie a stcasné trendy v spotrebitel'skom
spravani. Maslowova pyramida potrieb v turizme. Znaky dopytu v sektore sluzieb.
Typologia spotrebitelov. Ponuka v turizme. Charakteristické znaky ponuky
v sektore turizme. Zakladné vlastnosti sluzieb v turizme. Systém a irovne produktu.

29.Podniky a zariadenia v turizme - producenti sluzieb a sprostredkovatelia sluzieb
v turizme. Ubytovacie a pohostinské zariadenia.

30.Destinacie adestina¢ny manazment. Klasifikacia destinacii, Zivotny cyklus
a inovacie v destinacii, atraktivnost a konkurencieschopnost destinacii.

31. Udrzatelny turizmus: vymedzenie pojmu, tri piliere udrzatelného turizmu.
Dopady turizmu z pohladu troch pilierov udrzatelného turizmu. Riadenie
udrzatelnosti v turizme prostrednictvom certifikacie.

32.Kapacita Uzemia a overturizmus. Dimenzie uUnosnosti uzemia. Sacasné
moznosti manazovania tokov navstevnosti.

33.Regionalny marketing (charakteristika, funkcie, priority a nositelia
regionalneho marketingu, dovody uplatiiovania regionalneho marketingu,
proces regionalneho marketingu, marketingové prostredie regionu,
marketingovy mix regionu, nastroje marketingovej komunikacie regionu.
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