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Il.b - Rok
2015

Il.c - Odbor a program
Verejna politika a verejna sprava / Verejna sprava

[1.2 - Vysokoskolské vzdelanie druhého stupna



Il.a - Nazov vysokej Skoly alebo instittcie
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Il.b - Rok
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VI.1.1 - PocCet vystupov tvorivej ¢innosti



Vl.1l.a - Celkovo
37

VI.1.b - Za poslednych Sest rokov
22

VI.1.2 - PoCet vystupov tvorivej ¢innosti registrovanych v databdzach Web of Science alebo Scopus
Vl.1.a - Celkovo
2

VI.1.b - Za poslednych Sest rokov
2

VI.1.3 - PoCet ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti
Vl.1.a - Celkovo
5

VI.1.b - Za poslednych Sest rokov
5

VI.1.4 - PoCet ohlasov registrovanych v databdzach Web of Science alebo Scopus na vystupy tvorivej
¢innosti

VI.1.5 - PoCet pozvanych predndsok na medzindrodnej a ndrodnej trovni

V1.2 - Najvyznamnejsie vystupy tvorivej Cinnosti

1.

V3 Digital communication strategies in the context of heritage sites. Geojournal of Tourism and
Geosites, 64(1), 573-581. Ganobcik, J., Halmo, M., Luka¢, M, & Gubiniova, K. (2026).
https://doi.org/10.30892/gtg.64149-1700.

2.

V3 Optimising marketing communication pro-cesses in cultural tourism. In: Marketing science and
inspirations: vedecky ¢asopis zamerany na problematiku marketingu a marketingového manazmentu :
vedecky ¢asopis zamerany na problematiku marketingu a marketingového manazmentu. - ISSN 1338-
7944, Roc. 20, ¢. 3 (2025), s. 7-14 Jan Ganobdcik, Martin Halmo, Michal Lukac, 2025

3.
V3 Effective marketing communication tools for cultural tourism attractions. Exclusive journal :
economy and society and environment. - ISSN 1339-0260, Roc¢. 13, ¢. Special Issue (2025), s. 20-26.

4.

V3 Bibliometric Analysis of Academic Research in the Field of Utilizing Modern Information Technologies
in Castles / Lukac Michal - BorSos Patrik - Halmo Martin - Matusikové Daniela, In: Journal of Management
World. - ISSN 2994-3191 (online), ¢. 2 (2025), s. 380-391.

5.

V3 Identification of the territorial conditions for the film tourism development in Slovak Republic /
Matusikové Daniela - Luka¢ Michal - Gburova Jaroslava - Ganobcik Jan - Halmo Martin, In: Journal of
Infrastructure, Policy and Development. - ISSN 2572-7923, Roc. 8, ¢. 16 (2024), s. 1-18.

6.

V3 Anamnesis of Marketing Processes of Cultural Tourism Departments / Lukac Michal - Ganobcik Jan
- Gburovéa Jaroslava - Halmo Martin - Pajtinkova Bartakova Gabriela, In:

International Journal of Multicultural Education. - ISSN 1934-5267 (online), Roc. 26, ¢. 2 (2024), s. 187-
205 [onlinel].



V1.3 - NajvyznamnejsSie vystupy tvorivej ¢innosti za ostatnych Sest rokov

1.

V3 Digital communication strategies in the context of heritage sites. Geojournal of Tourism and
Geosites, 64(1), 573-581. Ganobcik, J., Halmo, M., Luka¢, M, & Gubiniova, K. (2026).
https://doi.org/10.30892/gtg.64149-1700.

2.

V3 Optimising marketing communication pro-cesses in cultural tourism. In: Marketing science and
inspirations: vedecky ¢asopis zamerany na problematiku marketingu a marketingového manazmentu :
vedecky Casopis zamerany na problematiku marketingu a marketingového manazmentu. - ISSN 1338-
7944, Roc. 20, ¢. 3 (2025), s. 7-14 Jan Ganobcik, Martin Halmo, Michal Lukac, 2025

3.

V3 Effective marketing communication tools for cultural tourism attractions. Exclusive journal :
economy and society and environment. - ISSN 1339-0260, Roc. 13, ¢. Special Issue (2025), s. 20-26.
zborniky/.

4.

V3 Bibliometric Analysis of Academic Research in the Field of Utilizing Modern Information Technologies
in Castles / Lukac¢ Michal - Borsos Patrik - Halmo Martin - MatuSikovéa Daniela, In: Journal of Management
World. - ISSN 2994-3191 (online), ¢. 2 (2025), s. 380-391.

5.

V3 ldentification of the territorial conditions for the film tourism development in Slovak Republic /
Matusikovéa Daniela - Luka¢ Michal - Gburova Jaroslava - Ganobcik Jan - Halmo Martin, In: Journal of
Infrastructure, Policy and Development. - ISSN 2572-7923, Roc. 8, ¢. 16 (2024), s. 1-18.

6.

V3 Anamnesis of Marketing Processes of Cultural Tourism Departments / Luka¢ Michal - Ganobcik Jan -
Gburova Jaroslava - Halmo Martin - Pajtinkova Bartdkova Gabriela, In: International Journal of
Multicultural Education. - ISSN 1934-5267 (online), Ro¢. 26, ¢. 2 (2024), s. 187-205 [online].

V1.4 - Najvyznamnejsie ohlasy na vystupy tvorivej ¢innosti

1.

AFD Vzdeldvanie vo verejnej sprave v porovnani s poziadavkami trhu prace - dopyt vs. ponuka
[electronic] / Martin Halmo. In: Medzindrodna vedecka konferencia doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov [electronic] / Lukas Cibik. - Trnava : Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, 2018. - ISBN
978-80-8105- 960-5. - s. 53-61 [print]. Ohlasy: 2019 [3] ONDREJKA, M. Vzdeldvanie zamestnancov ako
stc¢ast manazmentu ludskych zdrojov. In Problematika verejnej spravy v praxi. Brno: MSD, 2019, s. 71.
ISBN 978-80-7392-311-2. [3] ONDREJKA, M., GUTAN, D. Human resources management and employee
training. In Quaere 2019, roc. IX. Hradec Kralové: Magnanimitas, 2019, s. 311. ISBN 978-80-87952-30-
6.



2.

AFD Politologické aspekty platovych pomerov predstavitelov obecnej samospravy na Slovensku =
Political aspects of salaries of representatives of self-government in Slovakia / J&n Machyniak, Martin
Halmo. In: Formy uskutoc¢hovania obecnej samospravy : Zbornik prispevkov z medzinarodnej vedeckej
konferencie / zostavovatelka: Vladimira Zofé¢inova. - Kosice : Univerzita Pavla Jozefa Safarika v
Kosiciach, 2017. - ISBN 978-80-8152-543-8. - S. 61-70. Ohlasy: 2018 [4] ZOFCINOVA, V. Osobitné
kategérie zamestnancov. Ko$ice: Univerzita Pavla Jozefa Saférika v Ko$iciach, 20148, s. 179. ISBN 978-
80-8152-645-9. 2019 [3] SAFAR, M. Komunélne volby 2018 - pripadové $tidia obce Velké Lovce. In
Komunalna a regionélna politika v praxi. Brno: MSD, 2019, s. 170. ISBN 978-80-7392-310-5. [3] SAFAR,
M., GUTAN, D. The issue of small municipalities. In Quaere 2019: recenzovany sbornik pfispé&vkd
interdisciplinarni mezinarodni védecké konference doktorandd a odbornych asistentd, ro¢. IX. Hradec
Kralové: Magnanimitas, 2019, s. 320. ISBN 978-80-87952-30-6.

VI.5 - Uéast na riedeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych
projektov za poslednych Sest rokov

1.

VEGA 1/0544/26

Digitalne stratégie pre udrzatelny kultdrny turizmus: Posilnenie zazitku navstevnika a ochrana
kultdrneho dedi¢stva

2.
401101C937

Podpora podnikatel'ského a inovacného potencialu Studentov

3.

VEGA 1/0474/23

Diagnosticky audit v manaZzmente heritage objektov na pozadi spolo¢enskych a ekonomickych
procesov

4.
VEGA 1/0320/21
Uloha univerzit pri budovani znalostnej ekonomiky

5.

KEGAOO9UCM-4/2022

Priprava a tvorba suboru didaktickych pomocok pre zvySenie efektivnosti distancnej vyucby predmetu
Zaklady prava v obdobi pandémie

6.

KEGA 018UCM-4/2022

Edukacnd podpora Studentov verejnej spravy ako buducich riadiacich pracovnikov verejnej spravy
(tvorba interaktivnej vysokoskolskej u¢ebnice Ludské zdroje a kvalita)

7.
FPPV -33-2025
Manazment procesov marketingovej komunikacie objektov kultdrneho turizmu

VII. - Prehlad aktivit v organizovani vysokoskolského vzdelavania a tvorivych
cinnosti



Vil.b - Nazov instittcie,

VIil.a - Aktivita, funkcia grémia

Zastupca riaditela

InStitut manazmentu UCM v

a tvorivu cinnost v studijnom odbore

VIil.c - Casové vymedzenia
posobenia

04.03.2024 - trva

Trnave
Koordindator Studia a dalSieho Institut manazmentu UCM v 04.03.2024 - trva
vzdeldvania Trnave
Clen Akademického sendtu Institut manazmentu UCM v 18.02.2025 - trva
Trnave
Clen Ubytovacej komisie Institut manazmentu UCM v 04.03.2024 - trva
Trnave
VIII. - Prehlad zahrani¢nych mobilit a pésobenia so zameranim na vzdelavanie

Vlll.c - Obdobie trvania VIIl.d - Mobilitna
posobenia/pobytu (uviest schéma, pracovny
VIill.a - Nazov VIIl.b - Sidlo datum odkedy dokedy trval kontrakt, iné
institucie institucie pobyt) (popisat)
Tallinn University Narva mnt 25, 26.01.2019-30.06.2019 Erasmus+
10120 Tallinn,
Esténsko
Obchodné Univerzitni ndmésti  16.12.2024 - 20.12.2024 Erasmus+
podnikatelskd 1934/3, 733 40
fakulta v Karvinej Karving, CR
SLU v Opave
International Black  Davit 20.04.2026 - 24.04.2026 Erasmus+
Sea University Aghmashenebeli
Alley, 13th km, 2,
Thilisi, Gruzinsko
EKA University of Pérnavas iela 62, 21.09.2026 - 25.09.2026 Erasmus+
Applied Sciences Riga, LV-1009,
LotySsko

IX. - Iné relevantné skutocnosti
Datum poslednej aktualizacie
01.10.2026
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